BARITO SELATAN] PANITIA SELEKSI

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA SECARA TERBUKA

KABUPATEN BARITO SELATAN
Jalan Bandara Sanggu Kode Pos 73751 Kalimantan Tengah

BUNTOK

PENGUMUMAN

NOMOR : 800/ 01 /PANSEL/2018

TENTANG

SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA SECARA TERBUKA

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BARITO SELATAN
TAHUN 2018

Dalam rangka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Barito Selatan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2014 tentang Tata Cara Pengisian Jabatan Tinggi
Pimpinan Tinggi Secara Terbuka di Lingkungan Instansi Pemerintah, dengan ini kami
mengundang Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri pada
seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai berikut :

A. Ketentuan Umum

1.

2.
3.

9.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil yang bekerja di Lingkungan Pemerintah
Daerah di Wilayah Provinsi Kalimantan Tengah;

Memiliki pangkat/golongan ruang serendah-rendahnya Pembina (IV/a);

Sedang atau pernah menduduki jabatan eselon III atau Jabatan Fungsional jenjang
ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang
akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

Memiliki kualifikasi pendidikan minimal Strata Satu (S.1) atau Diploma IV (D.IV);
Berusia setinggi-tingginya 56 (Lima Puluh Enam) tahun pada saat mendaftar;

Semua unsur Penilaian Kinerja dan Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) PNS sekurang-
kurangnya bernilai baik;

Tidak pernah dijatuhi/tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak sedang
dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah
Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Sehat Jasmani dan Rohani;

10.Setiap calon hanya diperbolehkan mendaftar pada satu Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama yang dibuka;

11.Mendapat persetujuan/rekomendasi tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)

sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Lamaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Barito Selatan dengan melengkapi persyaratan sebagai berikut :

1.

2.

Rl

Surat lamaran yang ditulis tangan dan ditanda tangani sendiri dengan tinta hitam
bermaterai Rp. 6000 (Lampiran II);

Surat persetujuan/rekomendasi tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)
sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku (Lampiran III);

Pakta Integritas bermaterai Rp.6000 (Lampiran IV);

Surat keterangan dari atasan langsung, bahwa pelamar tidak pernah/tidak sedang
dijatuhi hukuman disiplin, atau tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai
Negeri Sipil (Lampiran V);

Surat Pernyataan bersedia tinggal di Ibukota Kabupaten Barito Selatan (Lampiran VI);
Daftar Riwayat Hidup (Lampiran VII);

Asli Surat keterangan sehat dari Rumah Sakit Pemerintah;

Asli Surat keterangan bebas napza dari Rumah Sakit Pemerintah;

Foto copy ijazah terakhir;

O Foto copy Sah SK Jabatan Eselon II atau Eselon III;



11.Foto copy Sah SK CPNS, PNS dan Pangkat Terakhir;

12.Foto copy Sah Sertifikat Diklat Kepemimpinan yang pernah diikuti;

13.Foto copy Sah Sertifikat Diklat Teknis maupun Fungsional (apabila ada);

14.Foto copy Sah SKP (yang terdiri dari formulir SKP, formulir penilaian capaian SKP dan

formulir penilaian prestasi kerja PNS) 2 (dua) tahun terakhir setiap unsur penilaian
minimal bernilai baik;

15.Foto copy Sah Laporan LHKASN dan SPT Tahunan orang Pribadi Tahun 2017;
16.Pas photo terbaru ukuran 4 x 6 cm 4 (empat) lembar dengan latar belakang warna

merah;

B. Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang akan diisi melalui Seleksi Terbuka saat ini
adalah:

C.

1.

Kepala Dinas Perhubungan;

2. Kepala Dinas Pendidikan;
3. Kepala Dinas Kesehatan;
4.
5.

Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah;
Kepala Dinas Perdagangan, Koperasi dan UKM,;

Jadwal Pendaftaran dan Seleksi

No. KEGIATAN TANGGAL
1. | Pengumuman 5-20 Februari
2. | Pendaftaran dan Penerimaan berkas 5-20 Februari
3. | Pemeriksaan Berkas dan Rekam Jejak 6-23 Februari
4. | Pengumuman hasil seleksi admnistrasi 26 Februari
S. | Seleksi Penulisan Makalah 27 Februari
6. | Assesment Kompetensi 28 Februari — 01 Maret
7. | Presentase Makalah dan Wawancara 17 Maret
8. | Pengumuman hasil seleksi Terbuka 19 Maret

1.

2.

3.

. Ketentuan Lain.

Pejabat yang masih menduduki jabatan sebagaimana disebut pada huruf B dapat
mengikuti seleksi terbuka;

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip panitia seleksi;

Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disusun rapi dan
diurutkan sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan serta dibuat 2 (dua)
rangkap, disampaikan secara langsung dalam 1 (satu) amplop tertutup dan ditujukan
kepada Ketua Panitia Seleksi pada hari dan jam kerja sejak pukul 08.30 s/d 15.00
WIB bertempat di Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Barito Selatan;

Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak tidak dapat diganggu gugat;

Dalam seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk
apapun;

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak
benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

Hasil seleksi akan diumumkan melalui papan pengumuman Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Barito Selatan dan website
www.bkpsdm.baritoselatankab.go.id atau www.setda.baritoselatankab.go.id

Dikeluarkan di Buntok
Tanggal, 02 Februari 2018

N ggi Pratama Secara Terbuka

& ’J\
\




LAMPIRAN I

NOMOR . 800/01/PSDM/2018
TANGGAL : 02 FEBRUARI 2018

PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI

Nomor Pendaftaran (Diisi oleh Sekretariat Panitia Seleksi)

FORMULIR PENDAFTARAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

1 Nama
2 |NIP
3 | Tempat/tanggal lahir (Usia) (....Tahun)
4 | Nomor KTP
5 | Jenis Kelamin Pria/Wanita*)
6 | Alamat Lengkap
7 | Email
8 | No.Telp/HP
9 | Eselon
10 | Pangkat/Gol.Ruang
11 | Nama Jabatan
12 | TMT Jabatan
13 | Nama Instansi
14 | Unit Kerja
15 | Diklat Kepemimpinan Terakhir
16 | Pendidikan Terakhir
17 | Bidang Studi/Jurusan
18 | Nama Perguruan Tinggi
19 | Jabatan yang Dilamar *¥)
*) Coret yang tidak perlu
*%) Setiap pelamar hanya dapat melamar satu jabatan
PasPhote | Februari 2018
4X6




LAMPIRANII : PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI

NOMOR . 800/01/PSDM/2018
TANGGAL : 02 FEBRUARI 2018

........................ y eeeneneene....2018
Perihal : Permohonan untuk mengikuti Kepada

Seleksi Pengisian Jabatan vth. Ketua Panitia Seleksi Pengisian

Pimpinan Tinggi Pratama. Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Secara Terbuka di
Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Barito Selatan

di-
Buntok

Sehubungan dengan pengumuman Panitia Seleksi Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Secara Terbuka di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Barito Selatan Nomor : 800/01/PANSEL/2018 Tanggal 02 Februari 2018, saya yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama

NIP

Pangkat/Golongan ruang
Tempat, tanggal lahir
Jabatan saat ini

Unit Kerja

Alamat

Mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama pada jabatan ........c.ccccociiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, *) dan kan mengikuti seluruh
ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir saya sampaikan seluruh
dokumen persyaratan yang ditentukan.

Demikian saya sampaikan, atas perhatian Bapak saya ucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

Materai
Rp.6000,-

*) Tuliskan pilihan jabatan yang dilamar.

** Ditulis tangan menggunakan bolpoin tinta hitam dan kertas folio bergaris



LAMPIRAN III  : PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI
NOMOR . 800/01/PSDM/2018
TANGGAL . 02 FEBRUARI 2018

Lambang Garuda Asli (Berwarna)

SURAT PERSETUJUAN
MENGIKUTI SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
Nomor : .coooevvvvviiiiinnnn...

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama

Jabatan

Menyatakan bahwa Saya, menyetujui :
Nama

NIP

Pangkat / Golongan Ruang

Tempat Tanggal Lahir

Jabatan saat ini

Unit Kerja

Alamat

Nomor HP

Untuk mendaftarkan diri dan mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama Secara Terbuka di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Barito Selatan.

.............. yerrerreneeneenenne...2018

Yang Membuat Pernyataan,

MATERAI
6000

Gubernur / Bupati / Walikota

Alamat Kantor Gubernur/Bupati/Walikota
Sesuai ketentuan yang berlaku



LAMPIRANIV : PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI
NOMOR . 800/01/PSDM/2018
TANGGAL : 02 FEBRUARI 2018

PAKTA INTEGRITAS
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama
NIP
Pangkat/Golongan ruang
Tempat tanggal lahir
Jabatan saat ini
Unit Kerja
Alamat

Nomor HP

Dalam rangka mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Secara

Terbuka di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Barito Selatan, dengan ini

menyatakan bahwa saya :

1. Tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN) serta tidak
melibatkan diri dari perbuatan tercela.

2. Tidak menerima hadiah dan meminta atau menerima pemberian secara langsung
maupun tidak langsung sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

3. Akan bersikap jujur, objektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas.

4. Akan bekerja secara berdisiplin dan berdedikasi dalam memberikan pengabdian
terbaik bagi kemajuan Kabupaten Barito Selatan.

5. Akan memegang teguh rahasia Negara dan jabatan serta setia dan taat Kepada
Pimpinan dalam menjalankan fungsi sebagai Aparatur Sipil Negara yang menjadi

abdi masyarakat dan abdi negara.
Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam Pakta Integritas ini,
saya bersedia dikenakan sanksi sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan.

Hormat saya,

Materai
Rp.6000,-




LAMPIRAN V : PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI

NOMOR . 800/01/PSDM/2018
TANGGAL : 02 FEBRUARI 2018
SURAT PERNYATAAN

TIDAK PERNAH /TIDAK SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN/TIDAK SEDANG
DALAM PROSES PEMERIKSAAN PELANGGARAN DISIPLIN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama

NIP

Pangkat / Golongan Ruang

Tempat Tanggal Lahir

Jabatan saat ini

Unit Kerja

Alamat

Nomor HP

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak pernah dijatuhi/tidak sedang
menjalani hukuman disiplin atau tidak sedang dalam proses pemeriksaan
pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010

tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil.

Surat pernyataan ini saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka
mendaftarkan diri mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Secara Terbuka di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Barito Selatan.

.............. yerrenrenieneenene...2018

Mengetahui Yang Membuat Pernyataan,
(Atasan Langsung),

MATERAI
6000




LAMPIRAN VI : PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI

NOMOR . 800/01/PSDM/2018
TANGGAL : 02 FEBRUARI 2018
SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama

NIP

Pangkat / Golongan Ruang

Tempat Tanggal Lahir

Jabatan saat ini

Unit Kerja

Alamat

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya bersedia bertempat tinggal di Ibukota

Kabupaten Barito Selatan.

Surat pernyataan ini saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka
mendaftarkan diri mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Secara Terbuka di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Barito Selatan.

.............. 2 0 )

Yang Membuat Pernyataan,

MATERAI
6000




LAMPIRAN VII
NOMOR
TANGGAL

PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI
800/01/PSDM/2018
02 FEBRUARI 2018

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Pas Photo
4x6cCcm

KETERANGAN PERORANGAN

1. | Nama Lengkap

2. | NIP

3. | Tempat / Tgl. Lahir

4. | Jenis Kelamin Pria / Wanita *)

5. | Pangkat / Gol.Ruang TMT :

6. |Jabatan / eselon

7. | Agama

8. | Status Perkawinan Belum kawin /kawin / Janda / Duda¥)

9. | Alamat Rumah Jalan
Kelurahan)* Desa
Kecamatan
Kabupaten / Kota
Provinsi

10. | Keterangan Badan Tinggi Badan (cm)
Berat Badan (kg)
Rambut
Bentuk Muka
Warna Kulit
Ciri-ciri khas
Cacat Tubuh

11. | Telepon / HP

12. | Alamat Email

13. | Nomor KTP

14. | NPWP

15. | Kegemaran / Hobby

*coret yang tidak perlu




II. PENDIDIKAN

1. Pendidikan di Dalam dan Luar Negeri

NO | TINGKAT NAMA PENDIDIKAN JURUSAN STTB/TANDA KET
LULUS/IJASAH
TAHUN
1 2 3 4 S 6
1 | SD
2 | SLTP
3 | SLTA
4 |DII/
AKADEMI
S.1
S.2
7 | S3
2. Kursus / Latihan di Dalam dan Luar Negeri
NO NAMA LAMANYA IJAZAH/TANDA | TEMPAT KET
KURSUS / TGL/BLN/THN LULUS/SURAT
LATIHAN s/d KETERANGAN
TGL/BLN/THN TAHUN
1 2 3 4 S 6
1
2
Dst
[II. RIWAYAT PEKERJAAN
1. Riwayat Kepangkatan Golongan Ruang Penggajian
DIKELUARKAN PERATURAN
BERLAKU
GOL/ RUANG GAJI OLEH YANG
NO PANGKAT TERHITUNG
PENGGAJIAN MULAI TANGGAL POKOK PEJABAT | NOMOR | TANGGAL DIJADIKAN
DASAR
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1
2
3
Dst
2. Pengalaman Jabatan / Pekerjaan
DIKELUARKAN PERATURAN
No | JmBatan /| Mot SRONG | Gadi pokok OLEH _ YANG
SAMPAI PENGGAJIAN PEJABAT | NOMOR | TANGGAL DASAR
1 2 3 4 ) 6 7 8 9
1
2
3
Dst




IV.TANDA JASA / PENGHARGAAN

NO | NAMA BINTANG / SATYA TAHUN NAMA NEGARA / INSTANSI YANG
LENCANA PENGHARGAAN | PEROLEHAN MEMBERI
1 2 3 4
1
2
dst

V. PENGALAMAN KE LUAR NEGERI

NO | NEGARA TUJUAN LAMANYA NAMA NEGARA / INSTANSI YANG
KUNJUNGAN MEMBERI
1 2 3 4 5
1
2
3
dst
VI.DAFTAR PENILAIAN PELAKSANAAN PEKERJAAN (DP3) / PENILAIAN
PRESTASI KERJA PNS
NO TAHUN NILAI RATA-RATA KETERANGAN
1 2 3 4
1
2
VII. KETERANGAN KELUARGA
1. Istri / Suami
NO NAMA TEMPAT | TANGGAL | TANGGAL | PEKERJAAN | KETERANGAN
LAHIR LAHIR NIKAH
1 2 3 4 5 6 7
2. Anak
NO NAMA JENIS TEMPAT | TANGGAL | SEKOLAH / | KETERANGAN
KELAMIN LAHIR LAHIR PEKERJAAN
2 3 4 5 6 7

dst




VIII.LKETERANGAN LAIN- LAIN

SURAT KETERANGAN

NO NAMA KETERANGAN TANGGAL
PEJABAT NOMOR

1 2 3 4 5

1. | KETERANGAN BERBADAN SEHAT

2. | KETERANGAN BEBAS NAPZA

3 SPT TAHUNAN ORANG PRIBADI

" | TAHUN 2017
4. | LHKASN TAHUN 2017
5. | KETERANGAN LAIN YANG DIANGGAP PERLU
........... 2018

MATERAI
6000




